
 

 

 

CREDIT MANAGER H/F 
 

 
DESCRIPTION DU POSTE 

Rattaché(e) au Directeur des Affaires Financières, vous travaillerez en collaboration avec deux autres 
crédits managers et une équipe comptable.  

Vous aurez pour missions principales :  

− la gestion des créances (suivre les encours par commercial et par client, analyser avec la 
comptabilité les comptes clients) 

− l'analyse de solvabilité des clients, la gestion des ouvertures de comptes et demandes de 
cotations auprès de l'assurance-crédit 

− la gestion des relances (procéder au recouvrement des factures impayées, mettre en place les 
moyens de prévention pour les retards de règlements) 

− l'accompagnement des commerciaux (les informer de la situation des comptes et veiller à la 
bonne application de la politique de crédit interne) 

− la comptabilisation des opérations (lettrage des comptes, saisie des règlements, remises de 
traites, saisie et éditions des avoirs, facturation) 

− la saisie des écritures des créances douteuses, travaux préparatoires du bilan comptable, 
déclaration et suivi des dossiers à l’assurance-crédit 

 

 
 

PROFIL RECHERCHÉ 

De formation BAC +2 comptabilité / gestion au minimum, vous bénéficiez d'une expérience de 3 à 5 
ans minimum en crédit client ou gestion de recouvrement B to B. 

Vous faîtes preuve de :  

• Sens de la négociation et ouverture d’esprit 

• Force de caractère 

• Résistance au stress 

• Sens de l’organisation   

• Rigueur  

 


